Settore competente

RISORSE UMANE

Tipologia di procedimento

Denominazione del procedimento

Reclutamento di personale

Breve descrizione e indicazione di tutti i riferimenti normativi
utili

Procedimento diretto al reclutamento di personale nell’ambito di:

selezioni pubbliche per esami, titoli o titoli ed esami per assunzione di
personale a tempo indeterminato e/o determinato (tempo pieno e/o
tempo parziale), vari profili, ai sensi art. 35 D.Lgs n. 165/2001

mobilita volontaria ai sensi art. 30 D.Lgs n. 165/2001

avviamento a selezione a cura del Centro per I'lmpiego ai sensi art. 16
Legge 56/87

Unita organizzativa responsabile dell'istruttoria

Servizio Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane - Ufficio
Reclutamento reclutamento@comune.asti.it
Responsabile del Servizio: 0141/399303

Ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella
di posta elettronica istituzionale (responsabile del procedimento)

Settore Risorse Umane, Sistemi Informativi e Rapporti con le partecipate —
Dirigente dott. Riccardo Saracco

I'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale
I'indicazione del nome del responsabile dell'ufficio, unitamente ai
rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica
istituzionale

Coincide con l'ufficio responsabile del procedimento

Per i procedimenti ad istanza di parte atti e documenti da allegare
all'istanza; modulistica necessaria (compresi i fac-simile per le
autocertificazioni) anche se laproduzione a corredo dell'istanza e
previstada norme di legge, regolamenti o atti pubblicati nella
Gazzetta Ufficiale

Modulistica per la domanda di partecipazione ai concorsi & disponibile on
line sul portale InPA https://www.inpa.gov.it/

utilizzando il sistema pubblico di identita digitale (SPID), la carta di identita
elettronica o la carta nazionale dei servizi.

La presentazione dell'istanza per le selezioni concorsuali e di mobilita €
effettuata tramite lo stesso portale.

Per i procedimenti ad istanza di parte uffici ai quali rivolgersi per
informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli
indirizzi, dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica
istituzionale, a cui presentare le istanze

Portale AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE, sezione Bandi di Concorso
https://trasparenza.comune.asti.it/bandi-concorso e

Portale INPA utilizzando il sistema pubblico di identita digitale (SPID), la
carta di identita elettronica o la carta nazionale dei servizi.

Ufficio Reclutamento email reclutamento@comune.asti.it

Modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni
relative ai procedimenti in corso che li riguardino

Mediante posta elettronica all’'Ufficio Reclutamento del Comune di Asti
reclutamento@comune.asti.it

Termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per
la conclusione con I'adozione di un provvedimento espresso e ogni
altro termine procedimentale rilevante

Per le selezioni mediante concorso pubblico 180 giorni dalla data di
conclusione delle prove scritte (art.11 comma 4 D.P.R. 487/1994)

Per le mobilita il termine e fissato dallAmministrazione, in relazione a
ciascuna procedura, ai sensi del D.L. n. 80/2021.

Procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione puo
essere sostituito daunadichiarazione dell'interessato, ovvero il
procedimento puo concludersi con il silenzio assenso
dell'amministrazione

Non ricorre I'ipotesi

Strumenti di tutela, amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla
leggein favore dell'interessato, nel corso del procedimento e nei
confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del
provvedimento oltre il termine predeterminato per la sua conclusione
e i modi per attivarli

Per concorsi e selezioni dal collocamento: ricorso amministrativo al
TAR entro 60 giorni dalla avvenuta conoscenza del provvedimento
di ammissione 0 non ammissione alla selezione e/o di approvazione
della graduatoria

in alternativa ricorso al Capo dello Stato entro 120 giorno dalla
avvenuta conoscenza del provvedimento di ammissione o non
ammissione alla selezione e/o di approvazione della graduatoria
Per le mobilita: giudice ordinario ai sensi art. 63 del D. Lgs 165/2001

Link di accesso al servizio on line o i tempi previsti per lasua
attivazione

Riportato nel bando di selezione

Modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari,
con le informazioni necessarie per |'effettuazione dei pagamenti
informatici

Il pagamento della tassa concorsuale dovra essere effettuato
tramite il sistema PagoPA, accedendo al seguente indirizzo:
https://www.cittadinodigitale.it/apspagopa/Payment/PagamentiAno
nimiTipoPagamento

Nome del soggetto a cui € attribuito, in caso di inerzia, il potere
sostitutivo, nonché le modalita per attivare tale potere, con
indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica
istituzionale

Segretario Generale e RPCT - telefono: 0141/399111 - e-mail:
segretariogenerale @comune.asti.it.
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