
SETTORE POLITICHE SOCIALI ,ISTRUZIONE, SERVIZI EDUCATIVI 

UFFICIO AMMINISTRATIVO POLITICHE SOCIALI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2674 DEL 04/12/2025

Oggetto: CUP G32G16000010001 - CIG B15213B838 - PROGETTO GENERALE 
DELLA CITTA’ DI ASTI PERIFERIE URBANE - INTERVENTO LAVORO ASTI EST: 
POTENZIAMENTO CAPACITA’ LAVORATIVE INDENNITA’ DI TIROCINIO - 
EROGAZIONE A CONGUAGLIO II EDIZIONE  IMPEGNO DI SPESA

Premesso che:

-  l’art.  1,  commi  974  e  seguenti  della  legge  28  dicembre  2015  n.  208  ha  istituito  il  “Programma  
straordinario  di  intervento  per  la  riqualificazione  urbana  e  la  sicurezza  delle  periferie  delle  città 
metropolitane  e  dei  comuni  capoluogo  di  provincia”,  istituendo  altresì  il  Fondo  per  l’attuazione  del  
Programma straordinario stesso;

- con D.G.C. n. 432 del 25 agosto 2016 è stato approvato il “Progetto Generale della Città di Asti – Periferie  
Urbane”,  individuando  l’area  oggetto  di  intervento  nonché  gli  interventi  specifici  in  cui  il  Progetto  si 
articola, per un importo complessivo di € 6.895.717,09;

- a seguito dell’approvazione del citato “Progetto Generale della Città di Asti – Periferie Urbane” da parte 
dell’apposito  Nucleo  di  Valutazione,  in  data  10.01.2018  è  stata  sottoscritta  la  Convenzione  tra  la  
Presidenza del Consiglio dei Ministri ed il Comune di Asti;

- con D.G.C. n. 268 del 05.06.2018, nell’ambito del “Progetto generale della Città di Asti – Periferie Urbane”  
è stato approvato il progetto esecutivo denominato “Lavoro Asti Est: potenziamento capacità lavorative”, 
che prevede la realizzazione di percorsi integrati di formazione, servizi al lavoro e tirocini in azienda a  
favore  di  disoccupati/inoccupati  residenti  nell’area,  per  un  importo  complessivo  di  €  492.000,00,  da 
attuarsi dal Comune di Asti con il supporto di un soggetto accreditato per i servizi al lavoro da individuarsi 
con procedura di evidenza pubblica mediante avviso;

-  con  D.D.  n.  1956  del  26.10.2021  è  stato  approvato  l’affidamento  del  servizio  di  potenziamento  delle 
capacità  lavorative,  ai  sensi  della  L.120/2020  e  della  legge  108/2021,  al  RTI  O.R.S.O.  s.c.s./IRE.COOP. 
s.c./AFP Colline Astigiane s.c.r.l./Consorzio Co.AL.A., per l’importo di complessivi € 135.000,00 + IVA;

-con D.D. n. 1545 del 16.07.2024 è stato approvato un secondo affidamento del servizio di potenziamento 
delle  capacità  lavorative,  ai  sensi  dell'art.  50  comma  1  lettera  b  del  D.lgs.36/2023,  al  RTI  O.R.S.O.  
s.c.s./IRE.COOP.  s.c./AFP  Colline  Astigiane  s.c.r.l./Consorzio  Co.AL.A.,  per  l’importo  di  complessivi  € 
75.000,00 + IVA, € 91.500,00 totali;
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- con D.D. n. 400 del 21/02/2025, è stata approvata l’erogazione di un importo di € 10.000,00 alla coop.  
O.R.S.O. s.c.s, capofila del RTI aggiudicatario del servizio di che trattasi, a titolo di acconto del pagamento 
delle indennità di tirocinio;

Considerato che, nell’ambito di tale secondo affidamento, l’art. 3 del foglio condizioni prevedeva, dopo la  
stipula  del  contratto  e  l’avvio  del  servizio,  la  liquidazione  all’affidatario  delle  somme  relative  alle 
indennità con riferimento ai tirocini attivati, previa emissione della documentazione giustificativa delle 
attività  di  tirocinio,  per  consentirne  l’erogazione  ai  beneficiari  individuati,  si  rende  necessaria 
l’erogazione della quota a conguaglio per un totale di € 9.647,52;

Dato atto che si rende ora indispensabile provvedere all’impegno della suddetta somma;

Richiamate:

- la delibera del Consiglio Comunale n. 42 del 16/12/2024 con cui è stato approvato il nuovo "bilancio di  
previsione di  competenza e di  cassa per l’esercizio finanziario 2025 e di  competenza  per gli  esercizi  
finanziari 2026 e 2027";
- la delibera della Giunta Comunale n. 527 del 19/12/2024 con cui è stato approvato il nuovo PEG piano  
esecutivo di gestione2025/2026/2027;
- la delibera del Consiglio Comunale n. 3 del 03/04/2025 con cui è stata approvata la 1^ variazione al  
Bilancio di previsione 2025/2026/2027;

- la delibera del Consiglio Comunale n. 12 del 09/06/2025 con cui è stata approvata la 2^ variazione al  
Bilancio di previsione 2025/2026/2027;

- la delibera del Consiglio Comunale n. 16 del 21/07/2025, con cui sono stati approvati la verifica degli 
equilibri – assestamento al bilancio 2025/2027 - la variazione al documento unico di programmazione e  
al piano triennale investimenti ed opere pubbliche 2025/2027;

- la delibera del Consiglio Comunale n. 25 dell'8/10/2025 con cui è stata approvata la 5^ variazione al 
bilancio  di  previsione  2025/2026/2027  e  alla  nota  di  aggiornamento  DUP  -  documento  unico  di 
programmazione 2025/2026/2027;

- la delibera del Consiglio Comunale  n. 28 del  20/11/2025 con cui è stata approvata la "6^ variazione al 
bilancio  di  previsione  2025/2026/2027  e  alla  nota  di  aggiornamento  DUP  -  documento  unico  di 
programmazione 2025/2026/2027 ";

Dato atto dell’insussistenza di situazioni di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e 
degli artt. 6, comma 2 e 7 del D.P.R. 62/13 e dell’artt. 6 e 6 bis del Codice di comportamento del Comune di 
Asti;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 183, comma 7, del D. lgs 267/2000, la presente determinazione è trasmessa  
al responsabile del servizio finanziario e diventerà esecutiva  con l’apposizione del visto di  regolarità 
contabile attestante la copertura finanziaria della spesa;

Espresso nel presente atto, dal sottoscritto Dirigente, parere favorevole di regolarità tecnica attestante  
la  regolarità  e la  correttezza  dell’azione amministrativa,  ai  sensi  dell’art.  147  bis  comma 1  del  D.Lgs.  
267/2000;

Quanto  sopra  premesso  e  ritenuto  che  il  presente  atto  rientri  nelle  competenze  del  Sottoscritto 
Dirigente, trattandosi di atto inerente l'attività gestionale di competenza dei Dirigenti, ai sensi dell’art. 107  
del D.Lgs. 267 del 18/8/2000 e dello Statuto Comunale;

DETERMINA



1) di  dare  atto  che,  per  le  motivazioni  dettagliatamente  indicate  in  premessa  e 
nell’ambito  del  “Programma  straordinario  di  intervento  per  riqualificazione 
urbana  e  la  sicurezza  delle  periferie  delle  Città  metropolitane  e  dei  Comuni 
capoluogo di provincia” finanziato con contributo ministeriale per € 492.000,00, 
si  rende  necessario  procedere  all’impegno  della  somma  di  €  9.647,52,  da 
corrispondere  alla  coop.  O.R.S.O.  s.c.s.,  capofila  del  RTI  aggiudicatario  del 
servizio  di  potenziamento  delle  capacità  lavorative,  a  titolo  di  conguaglio 
dell’erogazione delle indennità di tirocinio ai beneficiari individuati, rispettando 
le  tempistiche  concordate  secondo  quanto  indicato  all’art.  3  del  foglio 
condizioni; 

2) di impegnare il suddetto importo di € 9.647,52 al cap. 23000200 – esercizio 2025 
– CDC 6110 – CDR 9130 – nuovo sub-impegno riducendo di pari importo l’impegno 
1035/1, residuo bilancio 2023, come dal visto di regolarità contabile attestante la 
copertura finanziaria, rilasciato dal Dirigente del Settore Ragioneria Bilancio e 
Tributi, che costituisce parte integrante della presente determinazione;

3) di attestare l’insussistenza di situazioni di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 
bis della Legge 241/1990, degli artt. 6 comma 2 e 7 del D.P.R. 62/2013 e degli artt. 6  
e 6 bis del Codice di Comportamento del Comune di Asti, nonché dell’art. 16 del D. 
lgs. 36/23 nei confronti dei destinatari del presente atto.

Il presente documento è sottoscritto digitalmente come di seguito indicato. Giolito Roberto Giorgio in data 04/12/202
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Provincia di ASTI

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
Determinazione SETTORE POLITICHE SOCIALI ,ISTRUZIONE, SERVIZI EDUCATIVI  nr.534 del 04/12/2025

04/12/2025Data: Importo: 9.647,52

Oggetto: CUP G32G16000010001 - CIG B15213B838 - PROGETTO GENERALE DELLA CITTA’ DI ASTI PERIFERIE URBANE -
INTERVENTO LAVORO ASTI EST: POTENZIAMENTO CAPACITA’ LAVORATIVE INDENNITA’ DI TIROCINIO - EROGAZIONE
A CONGUAGLIO II EDIZIONE  IMPEGNO DI SPESA

Bilancio
Anno: 2023

        12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
         5 - Interventi per le famiglie
         1 - Spese correnti
       103 - Acquisto di beni e servizi

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2023 231.463,32

221.815,80

9.647,52

Disponibilità residua: 0,00

Capitolo: 23000200

Oggetto: PRESTAZIONI DI SERVIZI

Progetto:

9130- PRESTAZIONI DI SERVIZI

6110 - SERVIZI SOCIALIResp. servizio:

2023 1035/28Subimpegno di spesa:

Programma:
Titolo:
Macroaggregato:

Subimpegni già assunti:

Subimpegno nr. 1035/28:

Resp. spesa:

0030584 - ORSO SOCIETA' COOP SOCIALEBeneficiario:

Visto di regolarità contabile che attesta la copertura finanziaria ai sensi art. 151.4 D.Lgs. 267/00

 Il Responsabile del Settore Finanziario
Dott.ssa Giuliana Dabbene

SIOPE: 1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c.

Impegno: 2023 1035/0 Data: 03/02/2023 Importo: 231.463,32

Importo impegno:

ESERCIZIO: 2025

 ASTI li, 05/12/2025

C.U.P.: G32G16000010001

Missione:

Piano dei Conti Fin.: 1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.

Il presente documento è sottoscritto digitalmente come di seguito indicato.

DABBENE GIULIANA MARIA in data 05/12/2025


