
2019
Num. Dip.

Giorni 
lavorativi

altre malattia maternità PRESENZA

gen.
19 418 5 45 10 85,64%

1,2% 2,39%

feb.
16 320 4 14 35 83,43%

1,25% 10,94%

mar.
17 357 3 36 31 80,4%

0,84% 8,68%

gen.
80 2185 570 183 99 4 60,82%

26,09% 4,53% 0,18%

feb.
82 2120 502 152 88 7 64,67%

23,68% 4,15% 0,33%

mar.
92 2344 584 213 73 6 62,63%

24,91% 3,11% 0,26%

gen.
32 720 6 62 21 87,64%

0,83% 2,92%

feb.
31 632 11 35 5 91,93%

1,74% 0,79%

mar.
31 666 4 55 13 89,19%

0,6% 1,95%

gen.
2 44 1 97,73%

feb.
2 40 100%

mar.
2 42 6 85,71%

gen.
77 1760 16 146 134 2 83,07%

0,91% 7,61% 0,11%

Settore ferie Totale ASSENZA

Affari Istituzionali e legali 60 14,36%

10,77% 14,36%

Affari Istituzionali e legali 53 16,57%

4,38% 16,57%

Affari Istituzionali e legali 70 19,6%

10,08% 19,6%

Corpo di Polizia Municipale e 
Commercio su aree Pubbliche

856 39,18%

8,38% 39,18%

Corpo di Polizia Municipale e 
Commercio su aree Pubbliche

749 35,33%

7,17% 35,33%

Corpo di Polizia Municipale e 
Commercio su aree Pubbliche

876 37,37%

9,09% 37,37%

Cultura Manifestazioni e Ricerca 
Finanziamenti

89 12,36%

8,61% 12,36%

Cultura Manifestazioni e Ricerca 
Finanziamenti

51 8,07%

5,54% 8,07%

Cultura Manifestazioni e Ricerca 
Finanziamenti

72 10,81%

8,26% 10,81%

Gabinetto del Sindaco 1 2,27%

2,27% 2,27%

Gabinetto del Sindaco 0%

Gabinetto del Sindaco 6 14,29%

14,29% 14,29%

Lavori Pubblici ed Edilizia 
pubblica

298 16,93%

8,3% 16,93%



2019
Num. Dip.

Giorni 
lavorativi

altre malattia maternità PRESENZASettore ferie Totale ASSENZA

feb.
76 1575 16 67 98 88,51%

1,02% 6,22%

mar.
74 1622 17 131 53 2 87,48%

1,05% 3,27% 0,12%

gen.
26 568 5 57 26 4 83,8%

0,88% 4,58% 0,7%

feb.
27 536 6 37 7 3 90,11%

1,12% 1,31% 0,56%

mar.
27 562 13 42 25 1 85,59%

2,31% 4,45% 0,18%

gen.
152 3282 92 173 113 40 87,27%

2,8% 3,44% 1,22%

feb.
152 2970 116 95 147 40 86,59%

3,91% 4,95% 1,35%

mar.
153 3103 134 136 163 25 85,24%

4,32% 5,25% 0,81%

gen.
62 1374 11 116 57 86,61%

0,8% 4,15%

feb.
62 1249 9 58 81 88,15%

0,72% 6,49%

mar.
61 1293 7 86 50 88,94%

0,54% 3,87%

gen.

46 909 4 79 47 85,7%

0,44% 5,17%

Lavori Pubblici ed Edilizia 
pubblica

181 11,49%

4,25% 11,49%

Lavori Pubblici ed Edilizia 
pubblica

203 12,52%

8,08% 12,52%

Patrimonio Ambiente e Reti 92 16,2%

10,04% 16,2%

Patrimonio Ambiente e Reti 53 9,89%

6,9% 9,89%

Patrimonio Ambiente e Reti 81 14,41%

7,47% 14,41%

Politiche Sociali Istruzione e 
Servizi Educativi

418 12,73%

5,27% 12,73%

Politiche Sociali Istruzione e 
Servizi Educativi

398 13,41%

3,2% 13,41%

Politiche Sociali Istruzione e 
Servizi Educativi

458 14,76%

4,38% 14,76%

Ragioneria Bilancio e Tributi e 
Servizi Demografici

184 13,39%

8,44% 13,39%

Ragioneria Bilancio e Tributi e 
Servizi Demografici

148 11,85%

4,64% 11,85%

Ragioneria Bilancio e Tributi e 
Servizi Demografici

143 11,06%

6,65% 11,06%

Risorse umane, sistemi 
informativi  e rapporti con le 
partecipate

130 14,3%

8,69% 14,3%



2019
Num. Dip.

Giorni 
lavorativi

altre malattia maternità PRESENZASettore ferie Totale ASSENZA

feb.
48 860 7 61 21 89,66%

0,81% 2,44%

mar.
49 939 5 61 8 92,12%

0,53% 0,85%

gen.
2 44 6 86,36%

feb.
2 40 2 95%

mar.
2 42 2 95,24%

gen.
39 861 5 79 44 1 85,01%

0,58% 5,11% 0,12%

feb.
39 784 6 40 45 88,39%

0,77% 5,74%

mar.
39 810 18 48 24 2 88,64%

2,22% 2,96% 0,25%

Risorse umane, sistemi 
informativi  e rapporti con le 
partecipate

89 10,34%

7,09% 10,34%

Segretario Generale 6 13,64%

Risorse umane, sistemi 
informativi  e rapporti con le 
partecipate

74 7,88%

6,5% 7,88%

13,64% 13,64%

Segretario Generale 2 5%

5% 5%

Segretario Generale 2 4,76%

4,76% 4,76%

Urbanistica  e Attività Produttive 129 14,99%

9,18% 14,99%

Urbanistica  e Attività Produttive 91 11,61%

5,1% 11,61%

Urbanistica  e Attività Produttive 92 11,36%

5,93% 11,36%


