
2019 Num. Dip. Giorni 
lavorativi

altre malattia maternità PRESENZA

ott.
17 391 10 21 7 90,28%

2,56% 1,79%

nov.
17 340 1 21 93,53%

0,29%

dic.
17 340 2 32 4 88,82%

0,59% 1,18%

ott.
91 2620 624 90 60 4 70,3%

23,82% 2,29% 0,15%

nov.
89 2373 169 77 32 4 88,12%

7,12% 1,35% 0,17%

dic.
88 2283 210 252 31 6 78,14%

9,2% 1,36% 0,26%

ott.
31 725 3 35 13 92,97%

0,41% 1,79%

nov.
31 635 14 16 25 91,34%

2,2% 3,94%

dic.
31 632 12 95 20 79,91%

1,9% 3,16%

ott.
2 46 3 93,48%

nov.
2 40 4 90%

dic.
2 40 13 67,5%

ott.
74 1693 54 96 115 84,35%

3,19% 6,79%

Settore ferie Totale ASSENZA

Affari Istituzionali e legali 38 9,72%

5,37% 9,72%

Affari Istituzionali e legali 22 6,47%

6,18% 6,47%

Affari Istituzionali e legali 38 11,18%

9,41% 11,18%

Corpo di Polizia Municipale e 
Commercio su aree Pubbliche

778 29,7%

3,44% 29,7%

Corpo di Polizia Municipale e 
Commercio su aree Pubbliche

282 11,88%

3,24% 11,88%

Corpo di Polizia Municipale e 
Commercio su aree Pubbliche

499 21,86%

11,04% 21,86%

Cultura Manifestazioni e Ricerca 
Finanziamenti

51 7,03%

4,83% 7,03%

Cultura Manifestazioni e Ricerca 
Finanziamenti

55 8,66%

2,52% 8,66%

Cultura Manifestazioni e Ricerca 
Finanziamenti

127 20,09%

15,03% 20,09%

Gabinetto del Sindaco 3 6,52%

6,52% 6,52%

Gabinetto del Sindaco 4 10%

10% 10%

Gabinetto del Sindaco 13 32,5%

32,5% 32,5%

Lavori Pubblici ed Edilizia 
pubblica

265 15,65%

5,67% 15,65%



2019 Num. Dip. Giorni 
lavorativi

altre malattia maternità PRESENZASettore ferie Totale ASSENZA

nov.
72 1434 40 58 106 85,78%

2,79% 7,39%

dic.
73 1451 59 196 77 77,11%

4,07% 5,31%

ott.
26 594 12 45 51 1 81,64%

2,02% 8,59% 0,17%

nov.
25 497 4 25 91 3 75,26%

0,8% 18,31% 0,6%

dic.
25 496 19 69 51 3 71,38%

3,83% 10,28% 0,6%

ott.
146 3348 117 75 160 41 88,27%

3,49% 4,78% 1,22%

nov.
147 2533 121 45 133 44 86,45%

4,78% 5,25% 1,74%

dic.
128 2505 128 202 172 41 78,32%

5,11% 6,87% 1,64%

ott.
62 1412 17 75 146 83,15%

1,2% 10,34%

nov.
62 1230 20 61 43 89,91%

1,63% 3,5%

dic.
62 1231 34 171 47 79,53%

2,76% 3,82%

ott.

53 1125 52 74 21 86,93%

4,62% 1,87%

nov.
53 982 74 69 6 84,82%

Lavori Pubblici ed Edilizia 
pubblica

204 14,22%

4,04% 14,22%

Lavori Pubblici ed Edilizia 
pubblica

332 22,89%

13,51% 22,89%

Patrimonio Ambiente e Reti 109 18,36%

7,58% 18,36%

Patrimonio Ambiente e Reti 123 24,74%

5,03% 24,74%

Patrimonio Ambiente e Reti 142 28,62%

13,91% 28,62%

Politiche Sociali Istruzione e 
Servizi Educativi

393 11,73%

2,24% 11,73%

Politiche Sociali Istruzione e 
Servizi Educativi

343 13,55%

1,78% 13,55%

Politiche Sociali Istruzione e 
Servizi Educativi

543 21,68%

8,06% 21,68%

Ragioneria Bilancio e Tributi e 
Servizi Demografici

238 16,85%

5,31% 16,85%

Ragioneria Bilancio e Tributi e 
Servizi Demografici

124 10,09%

4,96% 10,09%

Ragioneria Bilancio e Tributi e 
Servizi Demografici

252 20,47%

13,89% 20,47%

Risorse umane, sistemi 
informativi  e rapporti con le 
partecipate

147 13,07%

6,58% 13,07%

Risorse umane, sistemi 
informativi  e rapporti con le 
partecipate

149 15,18%



2019 Num. Dip. Giorni 
lavorativi

altre malattia maternità PRESENZASettore ferie Totale ASSENZA

7,54% 0,61%

dic.
52 956 64 119 9 79,92%

6,69% 0,94%

ott.
2 46 2 95,65%

nov.
2 40 1 97,5%

2,5%

dic.
2 40 3 8 72,5%

7,5%

ott.
34 786 15 40 4 92,49%

1,91% 0,51%

nov.
34 685 11 24 11 93,28%

1,61% 1,61%

dic.
34 683 26 92 9 81,4%

3,81% 1,32%

7,03% 15,18%

Segretario Generale 2 4,35%

Risorse umane, sistemi 
informativi  e rapporti con le 
partecipate

192 20,08%

12,45% 20,08%

4,35% 4,35%

Segretario Generale 1 2,5%

2,5%

Segretario Generale 11 27,5%

20% 27,5%

Urbanistica  e Attività Produttive 59 7,51%

5,09% 7,51%

Urbanistica  e Attività Produttive 46 6,72%

3,5% 6,72%

Urbanistica  e Attività Produttive 127 18,6%

13,47% 18,6%


