S

COMUNE DI ASTI
Delegazione Trattante
Area Personale

ACCORDO
Il giorno lunedi 25 luglio 2011, alle ore 10,00 presso la sede comunale di Piazza Catena n. 3, si sono
incontrate la Delegazione trattante del Comune di Asti, le rappresentanze delle Organizzazioni Sindacali di
categoria F.P. CGIL, FPS CISL, UIL FPL e la rappresentanza delle RR. SS. UU. del Comune di Asti.

Sono presenti:

per la delegazione trattante di parte pubblica, regolarmente costituita con D.G.C. n. 354 del 15/07/2008,
esecutiva, i Sigg.ri:

Andrea Berzano Presidente
Carlo Carena Tecnico a supporto
Tatiana Aletto Tecnico a supporto

per la delegazione di parte sindacale, sono presenti i Sigg.ri:

Bullara Salvatore C.IS.L.
Cerrato Gianfranco U.IL.
Bartoli Aldo C.GIL.

per le R.S.U., sono presenti i Sigg.ri:

Ivaldi Giancarlo
Portioli Lucia
Vassallo Antonella

Oggetto di discussione ¢ la definizione di incentivi economici da erogare al personale educativo ai sensi
dell’art. 31 comma 5 del CCNL 14/09/2000, comunemente noto come “code contrattuali”, finalizzati alla
remunerazione di attivita ulteriori, rispetto a quelle definite nel calendario scolastico, denominate “Centri
estivi” previste dal Comune di Asti con deliberazione di Giunta comunale numero 266 in data 7 giugno 2011
che ha approvato anche gli indirizzi alla delegazione trattante di parte pubblica per la sottoscrizione
dell’accordo decentrato relativo.

In data 14 giugno 2011 le parti hanno siglato una prima ipotesi di accordo decentrato integrativo in merito.
Il Collegio dei Revisori dei Conti del Comune di Asti, esaminata I’Ipotesi di accordo decentrato integrativo
siglata il 14 giugno u.s. ¢ la relativa Relazione tecnico illustrativa, con verbale del 21.06.2011 richiede la

disposizione di un’opportuna integrazione che espliciti alcune indicazioni.

Le parti hanno ritenuto pertanto di riformulare I’intera ipotesi di accordo accogliendo i suggerimenti del
Collegio, siglata in data 5 luglio 2011.
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La Giunta comunale nella seduta del 19 luglio 2011 con deliberazione numero 357 ha autorizzato il
Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva dell’accordo.

Premesso che, sulla base delle richieste presentate, I’Amministrazione comunale ritiene di effettuare un
servizio di Centro estivo in un asilo nido con il personale disponibile su base volontaria.

Piu precisamente il servizio di Centro estivo:
Q avra durata di due settimane, con inizio il 18 luglio 2011 ¢ termine il 29 luglio 2011, per complessive
10 giornate lavorative;
O sard gestito con 10 unitd teoriche la prima settimana ¢ 9 unitd teoriche la seconda settimana,
distribuite in 4 turni giornalieri come indicato nella tabella qui riportata:

SETTIMANA EDUCATORI ORARIO TURNO
DAL 18 AL 22 LUGLIO 3 7:30-14:30 (7 ore)
4 8:30-15:30 oppure 9:00-16:00 (7 ore)
2 9:30-16:30 (7 ore)
1 11:30-18:30 (7 ore)
DAL 25 AL 29 LUGLIO 3 7:30-14:30 (7 ore)
3 8:30-15:30 oppure 9:00-16:00 (7 ore)
2 9:30-16:30 (7 ore)
1pt. 15:15-18:30 (3 ore € 15 min.)

a il numero dei soggetti impiegati per la copertura dei turni sopra indicati sara 14 educatori/trici; 9
saranno impiegati/e una settimana (di cui una part-time), 5 saranno impiegate due settimane;

0 nelle due settimane di Centro estivo gli/le educatori/trici saranno impiegati/e in turni di 7 ore;

Q accogliera numero 60 bambini la prima settimana, 54 bambini la seconda settimana.
Pertanto

LE PARTI CONVENGONO QUANTO SEGUE:

ART. 1 - L’indennita giornaliera da erogare al personale educativo coinvolto nel servizio “Centri estivi” ai
sensi dell’art. 17, c. 1 lettera a) del CCNL dell’1/4/99 (compensi diretti ad incentivare la produttivita) sara
pari a € 25,00.

ART. 2 — Detta indennita ¢ destinata al personale educativo che ha effettivamente svolto attivita nel corso
delle due settimane di centro estivo.

ART. 3 - L'importo spettante ¢ erogato al personale educativo sulla base della valutazione della prestazione
effettuata dal dirigente in rapporto alle giornate di servizio.

ART. 4 — 1l fabbisogno del personale educativo ¢ quantificato in numero 10 unita teoriche la prima
settimana, 9 unita teoriche la seconda settimana.

ART. 5 — La spesa complessiva sostenuta per la realizzazione del servizio ¢ pari a € 2.375,00 (IRAP

esclusa).
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Letto, confermato € sottoscritto.

addi lunedi 25 luglio 2011
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