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PREMESSA

Il presente RAPPORTO ANNUALE SUI RISULTATI DEL CONTROLLO DI GESTIONE - ANNO 2022 evidenzia le conclusioni raggiunte
dall’attivita di controllo ai fini della verifica dello stato di attuazione degli obiettivi programmati, premessa conoscitiva indispensabile per la
valutazione dell’andamento della gestione complessiva e dei singoli servizi.

11 presente Rapporto si inserisce nel contesto di un ampio intervento operato dal D.L. n.174/2012 coordinato con la Legge di conversione n. 213 del
7/12/2012 in tema di rafforzamento dei controlli sulle autonomie locali adottato mediante modifica testuale di una serie di disposizioni del TUEL.

A) Monitoraggio Obiettivi di Peg 2022: evidenzia la percentuale di avanzamento di ogni singolo obiettivo gestionale (complessivamente 140) rispetto
alla programmazione 2022 approvata con DGC n. 39 del 8/2/2022 e s. m. ed i (misurazione dell’EFFICACIA: analisi degli scostamenti intervenuti tra
obiettivi e risultati) e rileva la media aritmetica (99,96%) dello stato di attuazione per il 2022 delle 8 Linee Programmatiche del Mandato
Amministrativo 2017/2022 definito dettagliatamente nei documenti finanziari e programmatici a partire dal bilancio 2018, il primo interamente proposto
dall’ Amministrazione uscente per concludere con il bilancio 2022.

In linea generale, in questa fase di “valorizzazione” del grado di attuazione degli obiettivi di Peg, si sconta la non ottimale qualita della definizione
degli obiettivi cosi come previsti in sede di programmazione, la cui dinamica annuale ¢ dipesa anche da fattori esogeni, estranei alle aree di intervento
di stretta responsabilita della Dirigenza; pertanto lo stato di attuazione di alcuni obiettivi risulta raggiunto al 100% relativamente al target 2022, seppur
non vi sia la piena realizzazione dell'obiettivo strategico di mandato in termini complessivi.

Le rilevazioni analitiche sullo stato di attuazione di tutti gli obiettivi e relativi indicatori di attivita sono agli atti del Controllo di gestione e
costituiscono il “Report di efficacia” di cui all’art. 11 c.1 a) del Regolamento dei controlli interni.

B) Stato di attuazione Linee Programmatiche: ha lo scopo di illustrare la percentuale (%) di avanzamento raggiunta da ognuna delle otto Linee
Programmatiche e la media generale dell’Ente.

Per ogni linea programmatica ¢ mostrata la correlazione con i macro-dati finanziari (velocita di gestione della spesa corrente e per investimenti,
capacita di riscossione); i dati sono dedotti dalla correlazione univoca degli obiettivi con le linee programmatiche cosi come lo stato di avanzamento di
ogni obiettivo.

C) Tabella sinottica 2018/2019/2020/2021/2022 ¢ Tabella di Mandato: comparano in sede storica la performance realizzata durante il mandato
amministrativo 2018/2022 in termini di competenza finanziaria.

Il Programma politico, sviluppato per linee programmatiche, ha trovato la sua declinazione nelle Missioni e Programmi di bilancio al fine di
raggiungere gli obiettivi strategici che I’ Amministrazione ha inteso perseguire durante il suo mandato.
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Le politiche di mandato che I’Ente ha sviluppato nel raggiungimento delle proprie finalita istituzionali e nel governo delle proprie funzioni
fondamentali e gli indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo di mandato 2017/2022 sono sinteticamente evidenziate nel seguente schema
di raccordo con le Missioni di bilancio:
- la linea programmatica di mandato 201 - SICUREZZA: PRIORITA ASSOLUTA ¢ correlata alle seguenti missioni di bilancio:
03. Ordine Pubblico e Sicurezza
10. Trasporti e diritto alla mobilita
11. Soccorso civile
- la linea programmatica di mandato 202 - SVILUPPO: NECESSITA IMPELLENTE ¢ correlata alle seguenti missioni di bilancio:
01. Servizi istituzionali, generali e di gestione
03. Ordine Pubblico e Sicurezza
04. Istruzione e diritto allo studio
07. Turismo
08. Assetto del Territorio ed Edilizia Abitativa
10. Trasporti e diritto alla mobilita
14. Sviluppo economico e competitivita
15. Politiche per il lavoro e la formazione professionale
- la linea programmatica di mandato 203 - QUALITA DELLA VITA: SERENITA CONTAGIOSA ¢ correlata alle seguenti missioni di
bilancio:
01. Servizi istituzionali, generali e di gestione
04. Istruzione e diritto allo studio
06. Politiche giovanili, sport e tempo libero
12. Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
- la linea programmatica di mandato 204 - TERRITORIO: AMBIENTE ACCOGLIENTE ¢ correlata alle seguenti missioni di bilancio:
01. Servizi istituzionali, generali e di gestione
09. Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
10.Trasporti e diritto alla mobilita
15. Politiche per il lavoro e la formazione professionale
16. Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
17. Energia e diversificazione delle fonti energetiche
- la linea programmatica di mandato 205 - SPORT: FUNZIONE SOCIALE ¢ correlata alla missione di bilancio:
06. Politiche giovanili, sport e tempo libero
- la linea programmatica di mandato 206 - CULTURA: SCOMMESSA VINCENTE ¢ correlata alla missione di bilancio:
05. Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali
- la linea programmatica di mandato 207 - PALIO: ANIMA PULSANTE ¢ correlata alla missione di bilancio:
07. Turismo
- la linea programmatica 208 - FUNZIONAMENTO STRUTTURA COMUNALE NELLA TRASPARENZA E LEGALITA ¢ correlata
alle seguenti missioni di bilancio:
01. Servizi istituzionali, generali e di gestione
02. Giustizia



A) Monitoraggio OBIETTIVI di PEG 2022

(in ordine di Linea Programmatica)



Monitoraggio Obiettivi

CITTA' DI ASTI

Esercizio 2022

Programma: 201 - SICUREZZA - PRIORITA' ASSOLUTA

[Inizio Previsto

Inizio Effettivol Grado Attuazione

Numer Descrizion S
umero escrizione | Fine Previsto [ Fine Effettivo|  Obiettivo
301010101 monitoraggio sistematico funzionamento impianto videosorveglianza 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022
302010101 Polizia Municipale: mantenimento standard qualita attivita verbalizzazione 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022
303010101 n. contravvenzioni al Codice della Strada irrogate/ n. agenti - valore di riferimento pari a n.200 (margine di 01/01/2022 01/01/2022 100%
tolleranza +/-5%) 31/12/2022  31/12/2022
303010102 Polizia Municipale: programmare controlli settimanali (in media 50 all'anno) per il rispetto ordinanza n. 5 01/01/2022 01/01/2022 T
del 16.1.2019 (deiezioni canine) irrogando le dovute contravvenzioni 31/12/2022 31/12/2022
304010101 Polizia Municipale: controlli a garanzia dell'igiene urbana con margine di tolleranza del 5% rispetto a 01/01/2022 01/01/2022 100%
valore di riferimento pari a 800 31/12/2022 31/12/2022
305010101 Polizia Municipale: Servizi piazza campo palio giorni mercato (merc -sab) servizio c/o Ospedale (da lun. a 01/01/2022 01/01/2022 100%
ven. mattino) 31/12/2022  31/12/2022
306010101 Polizia Municipale: predisposizione sistematica posti controllo veicoli monitorando in particolare i punti 01/01/2022 01/01/2022 T
critici della citta 31/12/2022  31/12/2022
307010101 Polizia Municipale: gestione rapporto con associazione di volontariato per vigilanza aree verdi 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022
308010101 superamento e chiusura campi nomadi su territorio comunale: effettuazione controlli di competenza e 01/01/2022 01/01/2022
) S X . o 100%
collaborazione con le Forze di Polizia dello Stato secondo quanto disposto dall’Autorita di P.S. e/o 31/12/2022 31/12/2022
dall’Autoritd Giudiziaria
309010101 Sgombero degli edifici pubblici occupati: collaborazione con le Forze di Polizia dello Stato secondo 01/01/2022 01/01/2022
: , L X o 100%
guanto disposto dall’Autorita di P.S. e/o dall’Autorita Giudiziaria 31/12/2022 31/12/2022
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@ Monitoraggio Obiettivi

CITTA' DI ASTI

Esercizio 2022

Programma: 201 - SICUREZZA - PRIORITA" ASSOLUTA

[Inizio Previsto

Inizio Effettivol Grado Attuazione

Numero Descrizione - - - - "
) 12! | Fine Previsto | Fine Effettivo | Obiettivo
310010101 contrasto all'accattonaggio: quotidiani servizi di pattuglia appiedata sul territorio (600 margine tolleranza 01/01/2022 01/01/2022 100%
5%) 31/12/2022 31/12/2022
311010101 Contrastare il meretrico su strada: predisposizione servizi notturni (320 I'anno margine di tolleranza 5%) 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022
1101010101 monitoraggio abbandono rifiuti con ass. Prot. Civ. "Citta di Asti" 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022
1101010102 aggiornamento/ manutenzione documentazione protezione civile 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022
Media aritmetica del Programma 201 - SICUREZZA - PRIORITA' ASSOLUTA : 100,00%
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Monitoraggio Obiettivi

CITTA' DI ASTI

Esercizio 2022

Programma: 202 - SVILUPPO - NECESSITA" IMPELLENTE

[Inizio Previsto

Inizio Effettivol Grado Attuazione

Numer Descrizion S

umero escrizione | Fine Previsto [ Fine Effettivo|  Obiettivo

107060101 Revisione delle N.T.A. del P.R.G.: coordinamento degli uffici per favorire ulteriori incontri per la 01/01/2022 01/01/2022 100%
definizione e adozione della bozza delle N.T.A. rivisitata 31/12/2022 01/12/2022

107060201 Prosecuzione informatizzazione e digitalizzazione degli archivi delle pratiche edilizie 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

107060301 Prosecuzione utilizzo Sportello Unico Digitale - SUE per la presentazione delle pratiche edilizie on-line e 01/01/2022 01/01/2022 100%
dell'agenda appuntamenti per i collegamenti on-line con i professionisti 31/12/2022 31/12/2022

108060101 proseguire nella verifica delle condizioni dei fabbricati attraverso sopralluoghi con I'adozione dei 01/01/2022 01/01/2022 100%
conseguenti provvedimenti 31/12/2022 31/12/2022

402020101 Predisporre il catalogo delle offerte formative, descrittivo delle progettualita proposte dal Comune di Asti e 01/01/2022 01/01/2022 T
darne adeguata diffusione nelle scuole cittadine. 30/11/2022 16/11/2022

403040101 Favorire uno sviluppo ulteriore dell'Universita, contribuendo al potenziamento delle sue strutture anche da 01/01/2022 01/01/2022 100%
un punto di vista informatico e tecnologico 31/12/2022 31/12/2022

701010101 promuovere almeno tre incontri all'anno legati al vino, al Monferrato e allUNESCO 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

702010101 promuovere almeno tre progetti al’anno di collaborazione con altri enti del territorio in particolare legati al 01/01/2022 01/01/2022 100%
piano di redistribuzione degli introiti della tassa di soggiorno 31/12/2022 23/12/2022

705010101 Avviare percorso per la creazione di un Ente Manifestazioni pubblico/privato 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 01/12/2022

706010101 organizzare, anche in collaborazione con altre realta, manifestazioni all’interno del centro cittadino che 01/01/2022 01/01/2022 100%
vivacizzino il centro commerciale naturale in particolare quelle legate a "Vino e Cultura" 31/12/2022 31/12/2022
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Monitoraggio Obiettivi

CITTA' DI ASTI

Esercizio 2022

Programma: 202 - SVILUPPO - NECESSITA" IMPELLENTE

[Inizio Previsto

Inizio Effettivol Grado Attuazione

Numer Descrizion s
umero escrizione | Fine Previsto [ Fine Effettivo|  Obiettivo
707010101 Partecipare al tavolo di progettazione per la realizzazione della IAT presso il Palazzo civico piano terra 01/01/2022 01/11/2022 100%
finanziato con Progetto “Vino e Cultura” e collaborare alla definizione dei contenuti del sito Visitasti 31/12/2022 31/12/2022
801010101 Coordinamento tra gli uffici per I'applicazione della nuova normativa finalizzata alla semplificazione e 01/01/2022 01/01/2022 100%
sburocratizzazione, al recupero degli immobili pubblici e privati 31/12/2022 31/12/2022
802010101 Prosecuzione dello studio per la revisione del Regolamento per la concessione di suolo pubblico per la 01/01/2022 01/01/2022 Toon
realizzazione di chioschi ad uso produttivo, relazione altri chioschi e conclusione della Predisposizione 31/12/2022 31/12/2022
schede dei chioschi sul territorio comunale
1003050101 collaborazione con Asp per redigere speditamente il nuovo PUT 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022
1401020101 gestione bando affidamento fiere a consorzio assegnatario, nel rispetto dei provvedimenti nazionali, 01/01/2022 01/01/2022 T
regionali e locali relativi all'emergenza sanitaria in atto 31/12/2022 31/12/2022
1401020102 Ricollocazione, con il supporto dei competenti uffici tecnici, del mercato piazza Alfieri con le modalita 01/01/2022 01/01/2022 100%
definite dai relativi provvedimenti ed in conseguenza della tracciatura degli stalli e dei conseguenti 31/03/2022 16/03/2022
adeguamenti
1401020103 Proseguimento procedure propedeutiche alla futura nuova gestione del Mercato Coperto, in 01/01/2022 01/01/2022 100%
collaborazione con Settore Patrimonio, Ambiente e Reti 31/12/2022 31/12/2022
1402030101 Presidiare le opportunita di finanziamento offerte dal PNRR per il Comune 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022
1403040101 mantenimento del tavolo tecnico con ordini e associazioni di categoria per verificare la possibilita di nuovi 01/01/2022 01/01/2022 100%
insediamenti produttivi e promozione dell'avviso relativo all'elenco degli immobili disponibili per 31/12/2022 31/12/2022
insediamenti produttivi
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CITTA' DI ASTI Esercizio 2022

@ Monitoraggio Obiettivi

Programma: 202 - SVILUPPO - NECESSITA" IMPELLENTE

. [Inizio Previsto| Inizio Effettivo| Grado Attuazione
Numer Descrizion o

umero escrizione | Fine Previsto [ Fine Effettivo|  Obiettivo

1403040102 Gestione contributi regionali pervenuti e che perverranno coordinandosi con cabina di regia del distretto, 01/01/2022 01/01/2022 100%
uffici comunali 31/12/2022 30/05/2022

1403040103 confronto con il tavolo tecnico per verificare la possibilita di individuazione sul territorio di una sede per la 01/01/2022 01/01/2022 oo
creazione di un centro di ricerca 31/12/2022 31/12/2022

1403040201 Prosecuzione utilizzo del portale per la presentazione delle pratiche SUAP 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

1404040101 convocazione del tavolo permanente per servizi alle imprese con le associazioni di categoria, enti e 01/01/2022 01/01/2022 100%
consorzi del territorio 31/12/2022 13/09/2022

1404040102 Liquidazione di ulteriore contributo concesso alle piccole e medie imprese quale sostegno per gli effetti 01/01/2022 01/01/2022 100%
dell'emergenza da Covid-19 15/04/2022 15/04/2022

1404040103 approfondimento studio di fattibilitd del Distretto del Cibo in collaborazione con Associazioni di categoria 01/01/2022 01/01/2022 T
ed Enti del Territorio contigui 30/12/2022 30/12/2022

1501020101 Supporto al Centro per I'lmpiego per l'organizzazione delle giornate on line dedicate all'orientamento, alla 01/01/2022 01/01/2022 100%
formazione professionale, al lavoro e al processo di selezione in caso di grandi reclutamenti 31/12/2022 31/12/2022

Media aritmetica del Programma 202 - SVILUPPO - NECESSITA' IMPELLENTE : 100,00%
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Monitoraggio Obiettivi

CITTA' DI ASTI

Esercizio 2022

Programma: 203 - QUALITA' DELLA VITA - SERENITA' CONTAGIOSA

[Inizio Previsto

Inizio Effettivol Grado Attuazione

Numero Descrizione - - - - ot

) 12! | Fine Previsto | Fine Effettivo | Obiettivo

111070101 Anagrafe e Stato civile: verifica risultati conseguiti e n. erogazioni servizi su appuntamento 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

111070102 Elettorale: ristampa delle tessere esaurite o per le iscrizioni per immigrazione/cambio indirizzo/riacquisto 01/01/2022 01/01/2022 100%
diritto di voto 31/12/2022  31/12/2022

111070103 Anagrafe Stato civile ed Elettorale: erogazione certificazioni on line 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

401010101 Rendere flessibile lo strumento dell'assistenza scolastica per garantire ai soggetti disabili il massimo 01/01/2022 01/01/2022 100%
sostegno nel percorso scolastico: attivare interventi in forma tradizionale in presenza o in DAD/DID 31/12/2022 31/12/2022

404060101 Attivare progetti di cittadinanza attiva con le scuole di ogni ordine e grado 01/01/2022 01/01/2022 100%
30/11/2022 30/11/2022

405060101 Attivare un progetto di prevenzione della dispersione scolastica in collaborazione con i Dirigenti delle 01/01/2022 01/01/2022 100%
autonomie scolastiche cittadine 31/12/2022 31/12/2022

610020101 politiche giovanili: migliorare il coinvolgimento dei giovani astigiani 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 17/12/2022

611020101 predisporre una progettualita finalizzata al coinvolgimento ed alla responsabilizzazione dei giovani nella 01/01/2022 01/01/2022 100%
tutela dell'ambiente con interventi nei parchi cittadini 31/07/2022 07/06/2022

612020101 predisporre e sottoporre all'amministrazione comunale una progettualita finalizzata ad attivare forme di 01/01/2022 01/01/2022 T
collabprazione con i giovani, con un riconoscimento delle prestazioni fornite a favore dell'istituzione 31/10/2022 25/10/2022

pubblica.

1201010101 Minori: definizione di un progetto di prevenzione e uno di accompagnamento e sostegno 01/01/2022 01/01/2022 100%

31/12/2022 31/12/2022
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CITTA' DI ASTI

@ Monitoraggio Obiettivi

Esercizio 2022

Programma: 203 - QUALITA' DELLA VITA - SERENITA' CONTAGIOSA

[Inizio Previsto

Inizio Effettivol Grado Attuazione

Numer Descrizion s

umero escrizione | Fine Previsto [ Fine Effettivo|  Obiettivo

1202010101 Ottimizzare il servizio Nidi d'infanzia per garantire la maggior fruibilita possibile dei nidi comunali nell'anno 01/01/2022 01/01/2022 100%
educativo 2022/2023, in sicurezza per utenti e personale 31/12/2022 31/12/2022

1203020101 Presentazione alla Regione Piemonte di progetti di Vita Indipendente 01/01/2022 01/01/2022 100%
30/06/2022 30/06/2022

1204030101 Presentazione di progetti finalizzati alla ricerca di risorse per I'ampliamento del servizio di assistenza 01/01/2022 01/01/2022 100%
domiciliare 31/12/2022  31/12/2022

1205030101 Predisposizione di azioni volte ad evitare I'isolamento degli anziani 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

1206040101 Predisposizione di progetti finalizzati all'inclusione sociale di persone in condizione di grave marginalita 01/01/2022 01/01/2022 100%
sociale 31/12/2022 31/12/2022

1207050101 Realizzazione di progetti rivolti alle famiglie, anche in situazioni di conflitto 01/01/2022 01/01/2022 100%
30/06/2022 30/06/2022

1209060101 Sviluppare progetti di accompagnamento educativo rivolti a soggetti in disagio abitativo 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

1211070101 Garantire luoghi di prossimita volti ad avvicinare i servizi sociali ai cittadini 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

1212080101 Promozione di sinergie tra i Servizi sociali e le Associazioni di volontariato del territorio 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

1213080101 Collaborazione con I'Associazione "Il dono del VVolo" ed altre Associazioni del territorio per la 01/01/2022 01/01/2022 100%
realizzazione di progetti e attivita socio assistenziali 31/12/2022 31/12/2022

1214070101 Implementazione all'interno del servizio sociale professionale di un servizio specifico rivolto ai soggetti 01/01/2022 01/01/2022 100%
migranti 31/12/2022 31/12/2022
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@ Monitoraggio Obiettivi

CITTA' DI ASTI Esercizio 2022

Programma: 203 - QUALITA' DELLA VITA - SERENITA' CONTAGIOSA

. [Inizio Previsto| Inizio Effettivo| Grado Attuazione
Numero Descrizione - - - - P
) 12! | Fine Previsto | Fine Effettivo | Obiettivo
1215090101 Gestione della gara assegnazione in concessione tombe e manufatti decaduti: stipulazione concessioni 01/01/2022 01/01/2022
T : T o ) . 100%
aggiudicate entro i temini previsti dal bando pubblicato il 31/12/2020 31/12/2022 31/12/2022
1215090102 Monitoraggio del contratto di servizio Cimiteri in termini di accessibilita, tempestivita, trasparenza, 01/01/2022 01/01/2022 100%
efficacia, anche ai sensi ell'articolo 22 Regolamento controlli interni 31/08/2022 17/08/2022
1216040101 mantenere e implementare un network territoriale contro le discriminazioni 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022
Media aritmetica del Programma 203 - QUALITA' DELLA VITA - SERENITA' CONTAGIOSA : 100,00%
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Monitoraggio Obiettivi

CITTA' DI ASTI

Esercizio 2022

Programma: 204 - TERRITORIO - AMBIENTE ACCOGLIENTE

[Inizio Previsto

Inizio Effettivol Grado Attuazione

Numero Descrizione - - - - o
) 12! | Fine Previsto | Fine Effettivo | Obiettivo
001010101 Rimozione dei rifiuti abbandonati su suolo pubblico entro 20 giorni solari consecutivi dalla data di 01/01/2022 01/01/2022 100%
ricezione della segnalazione, in caso di mancata individuazione del responsabile 31/12/2022 31/12/2022
901010201 Campagna di monitoraggio delle acque sotterranee del quartiere San Fedele 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 30/11/2022
901020101 Monitoraggio del contratto di servizio Igiene Urbana in termini di accessibilita, tempestivita, trasparenza, 01/01/2022 01/01/2022 T
efficacia, anche ai sensi dell'articolo 22 Regolamento controlli interni: report annuale sui dati a consuntivo 31/08/2022 17/08/2022
del 2021
902020101 proseguire I'accordo quadro predisposto con interventi di potatute alberi nei viali cittadini 01/01/2022 01/01/2022 100%
30/04/2022 31/12/2022
903020101 accordo quadro relativo alla manutenzione di tutto il verde orizzontale comunale- interventi di sfalcio erba, 01/01/2022 01/01/2022 100%
manutenzione parchi e aree scolastiche 31/12/2022 31/12/2022
904020101 Decoro urbano: aggiornamento del censimento e conseguente VTA a seguito di approvazione definitiva 01/01/2022 01/01/2022 100%
dell'accordo quadro - report di attivita 31/12/2022 31/12/2022
905020101 Tempestiva adozione misure antismog in relazione alle indicazioni della Regione ed attuazione di 01/01/2022 01/01/2022 T
iniziative per la riduzione dell'uso delle autovetture ed informazione alla cittadinanza 31/12/2022 20/12/2022
906020101 Espletamento delle Attivita di coordinamento del Mobility Manager d'Area mediante trasferimento dei 01/01/2022 01/01/2022 100%
fondi del MIMS per la promozione della mobilita sostenibile, assegnati al Comune a seguito dell'adesione 31/12/2022 20/12/2022
al Bando ministeriale: predisposiz. atti
006020102 Rinnovo del Patto dei Sindaci per la redazione del PAES con strategie di adattamento ai cambiamenti 01/01/2022 01/01/2022 100%
climatici 31/12/2022 27/09/2022
Stampato il 31/12/2022 Pagina 9 di 19
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Monitoraggio Obiettivi

CITTA' DI ASTI Esercizio 2022

Programma: 204 - TERRITORIO - AMBIENTE ACCOGLIENTE

[Inizio Previsto| Inizio Effettivo|l Grado Attuazione

Numero Descrizione - - - - o
) 12! | Fine Previsto | Fine Effettivo | Obiettivo
907030101 Contrasto abbandono ingombranti e incremento qualita rifiuto differenziato raccolto mediante azioni del 01/01/2022 01/01/2022 100%
Gestore 31/12/2022 27/11/2022
908040101 Partecipazione ai lavori di implementazione del Piano di Sicurezza Sanitaria delle Acque destinate al 01/01/2022 01/01/2022
. ) ) . L . o 100%
consumo umano, in collaborazione con ASP, Regione Piemonte, Provincia, Protezione Civile ed ATO5 31/12/2022 23/12/2022
1001020101 Monitoraggio del contratto di servizio Trasporto Pubblico Locale in termini di accessibilita, tempestivita, 31/12/2022 01/01/2022 T
trasparenza, efficacia, anche ai sensi ell'articolo 22 Regolamento controlli interni 31/12/2022 17/08/2022
1001020102 Comuni ad alto inquinamento: acquisto mezzi secondo scheda presentata al MIT DM 234/2020 - 31/12/2022 01/01/2022 100%
Presidio della Convenzione acquisto mezzi 31/12/2022 31/12/2022
1004050101 Manutenzione infrastrutture: realizzazione degli interventi previsti a seguito di attivazione degli accordi 01/01/2022 01/01/2022 100%
quadro per gli anni 2021/2024 31/12/2022 31/12/2022
1004050102 Interventi manutenzione straordinaria Cavalcavia Giolitti (sch. 158/2020): approvazione progetto 01/01/2022 01/01/2022 100%
esecutivo 31/12/2022 29/11/2022
1004050103 Eseguire segnaletica orizzontale in urbano per almeno euro 75.000 e in extraurbano per almeno euro 01/01/2022 01/01/2022 o5 "
80.000 dando priorita agli attraversamenti pedonali 30/06/2022
1004050201 Monitoraggio del contratto di servizio llluminazione Pubblica in termini di accessibilita, tempestivita, 01/01/2022 01/01/2022 100%
trasparenza, efficacia, anche ai sensi ell'articolo 22 Regolamento controlli interni 31/08/2022 17/08/2022
1217040101 Attivazione di tirocini presso aziende del territorio 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022
1701010101 Attivita propedeutiche alla predisposizione bando di gara ATEM Asti: prosecuzione attivita in esito alla 01/01/2022 01/01/2022 100%
validazione dei dati trasmessi ad ARERA 31/12/2022 21/12/2022
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Programma: 204 - TERRITORIO - AMBIENTE ACCOGLIENTE

[Inizio Previsto

Inizio Effettivol Grado Attuazione

Numero Descrizione - - - - Aot
| Fine Previsto | Fine Effettivo | Obiettivo
1701010102 Attivita tecnica relativa all'istruttoria della pratica rilascio delle autorizzazioni — agevolazione per riduzione 01/01/2022 01/01/2022 100%
del costo del gasolio e del gpl usati come combustibile per il riscaldamento 31/12/2022 31/12/2022
Media aritmetica del Programma 204 - TERRITORIO - AMBIENTE ACCOGLIENTE : 99,75 %
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Monitoraggio Obiettivi

CITTA' DI ASTI

Esercizio 2022

Programma: 205 - SPORT - FUNZIONE SOCIALE

[Inizio Previsto

Inizio Effettivol Grado Attuazione

Numer Descrizion S

umero escrizione | Fine Previsto [ Fine Effettivo|  Obiettivo

602010101 monitoraggio presso le strutture sportive con stime degli interventi necessari 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

602010201 Riqualificazione impianto sportivo Rugby di Lungotanaro -verifica della corretta esecuzione delle clausole 01/01/2022 01/01/2022 100%
contrattuali 31/12/2022  31/12/2022

605010101 aggiornare studio di fattibilita del recupero del Palafreezer 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 03/10/2022

607010101 Verifica amministrativa del rispetto, da parte dei concessionari/gestori di impianti esternalizzati, dei termini 01/01/2022 01/01/2022 100%
indicati nei rispettivi capitolati 15/12/2022 31/12/2022

608010101 Agevolare l'organizzazione di eventi sportivi attraverso interventi operativi 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

609010101 Favorire l'organizzazione di iniziative sportive in relazione alle richieste presentate 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

Media aritmetica del Programma 205 - SPORT - FUNZIONE SOCIALE : 100,00%
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Monitoraggio Obiettivi

CITTA' DI ASTI

Esercizio 2022

Programma: 206 - CULTURA - SCOMMESSA VINCENTE

[Inizio Previsto

Inizio Effettivol Grado Attuazione

Numer Descrizion S

umero escrizione | Fine Previsto [ Fine Effettivo|  Obiettivo

501020101 rendicontare la prima annualita del nuovo triennio progetto Patric 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 13/12/2022

502020101 organizzare una serie di eventi e appuntamenti in particolare in relazione al "Compleanno di Vittorio" 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

503020101 Individuazione di una Agenzia per l'acquisizione di sponsorizzazioni dei maggiori eventi astigiani con 01/01/2022 01/01/2022 100%
riconoscim. di una % sugli importi derivanti dalle sponsorizzazioni 30/06/2022 30/04/2022

503020201 Organizzazione di Asti Musica: individuazione della struttura per I'organizzazione artistica e logistica 01/01/2022 01/01/2022 100%
28/02/2022 09/03/2022

504020101 gestione degli spazi all'interno di Palazzo Ottolenghi fino all'avvio del cantiere per la riqualificazione 01/01/2022 01/01/2022 100%
dellimmobile: N.2 mostre 30/04/2022 30/06/2022

505020101 Individuare e percorrere, sottoponendo all'attenzione della Giunta, i passaggi, le determinazioni e gli 01/01/2022 01/01/2022 100%
stanziamenti da adottare per presentare la candidatura di Asti Citta Capitale italiana della Cultura 2025 15/03/2022 15/03/2022

506010101 Promuovere e sviluppare il patrimonio dei beni di interesse storico-culturale: scheda 169 Palazzo civico - 01/01/2022 01/01/2022 100%
La porta del Monferrato: approvazione progetto esecutivo 30/06/2022 20/12/2022

506020101 collaborazione nelle fasi previste del progetto VINO E CULTURA per quanto riguarda in particolare 01/01/2022 01/01/2022 100%
Palazzo Ottolenghi e Palazzo Comunale 31/12/2022 06/12/2022

506020102 Digitalizzazione documenti antichi dell'Archivio Storico 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

507020101 Valorizzazione della scuola di fumetto attraverso la promozione dell'attivita' scolastica 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/05/2022 15/05/2022

Media aritmetica del Programma 206 - CULTURA - SCOMMESSA VINCENTE : 100,00%
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. [Inizio Previsto| Inizio Effettivo| Grado Attuazione
Numero Descrizione : _ : _ ALtu
| Fine Previsto | Fine Effettivo | Obiettivo

703010101 Formulare ogni ipotesi possibile per realizzare per I'anno 2022 un'edizione del Palio, incluse le iniziative 01/01/2022 01/01/2022 100%
collaterali propedeutiche al Palio 31/12/2022 31/12/2022

704010101 sviluppare almeno un progetto all'anno che unisca in maniera sinergica il Palio e le iniziative della 01/01/2022 01/01/2022 100%
Camera di Commercio 31/12/2022  31/12/2022

Media aritmetica del Programma 207 - PALIO - ANIMA PULSANTE : 100,00%
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Monitoraggio Obiettivi

CITTA' DI ASTI

Esercizio 2022

Programma: 208 - FUNZIONAMENTO STRUTTURA COMUNALE NELLA TRASPARENZA E LEGALITA'

[Inizio Previsto

Inizio Effettivol Grado Attuazione

Numero Descrizione - - - - ot
) 12! | Fine Previsto | Fine Effettivo | Obiettivo
101020101 Controllo del RPCT sull'attivita finalizzata a: 1) prevenzione della corruzione: incremento della formazione 01/01/2022 01/01/2022 T
2) trasparenza: ulteriore informatizzaz. del flusso per migliorare la pubblicazione dei dati 3)integrazione 31/12/2022 31/12/2022
tra misure anticorruz.e controlli
101020101 Incremento della formazione in materia di anticorruzione, codice di comportamento e trasparenza per 01/01/2022 01/01/2022 T
implementare la conoscenza delle regole e la condivisione dei valori che costituiscono la base del 31/12/2022 31/12/2022
comportamento dei dipendenti
101020102 Trasparenza: incremento del monitoraggio dei tempi procedimentali rispetto a quanto gia avviato nel 01/01/2022 01/01/2022 Toon
corso del 2020 e 2021 31/12/2022  31/12/2022
101020103 Integrazione tra il sistema di monitoraggio delle misure anticorruz. e i sistemi di controllo int.: aggiornare e 01/01/2022 01/01/2022 100%
perfezionare le Carte dei servizi - effettuare indagini di soddisfazione dell'utenza e realizz. azioni di 31/12/2022 31/12/2022
miglioramento dei servizi erogati
101020201 Attivita di "controllo successivo di regolarita amministrativa sugli atti" 01/01/2022 01/01/2022 100%
30/11/2022 31/12/2022
101110101 Aggiornamento dell'Elenco degli avvocati esterni cui conferire eventuali incarichi legali e del Registro 01/01/2022 01/01/2022 100%
degli incarichi di patrocinio legale affidati all'esterno 31/12/2022 15/12/2022
101110102 Aggiornare periodicamente Sindaco, Organo di revisione dell'Ente e Dirigente Settore Ragioneria e 01/01/2022 01/01/2022 100%
Bilancio, sullo stato del contenzioso anche per la gestione del rischio soccombenza 31/12/2022 20/12/2022
102030101 gestione assicurazioni: funzionamento a regime della Commissione intersettoriale interna di cui alla DD 01/01/2022 01/01/2022 100%
2753/2019 31/12/2022  31/12/2022
102030102 Gestione in economia degli impianti di riscaldamento / raffreddamento degli immobili comunali: report 01/01/2022 01/01/2022 100%
delle attivita di gestione dei contratti in essere ed affidamento di nuovi congtratti per la gestione calore in 31/12/2022 31/12/2022
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CITTA' DI ASTI

Esercizio 2022

Programma: 208 - FUNZIONAMENTO STRUTTURA COMUNALE NELLA TRASPARENZA E LEGALITA'

[Inizio Previsto

Inizio Effettivol Grado Attuazione

Numer Descrizion s
umero escrizione | Fine Previsto [ Fine Effettivo|  Obiettivo
economia
103030101 Organismi gestionali esterni dell’Ente: presentazione di un report periodico relativo al monitoraggio della 01/01/2022 01/01/2022
i oo ) X : 100%
gestione del rischio di corruzione delle Partecipate come da PTPC di Ente e sulla base della 31/12/2022 20/12/2022
partecipazione della citta
103030102 Analisi dell'attuale situazione di ASP S.p.A. con definizione delle stretegie future e controllo del periodo 01/01/2022 01/01/2022 100%
transitorio 31/12/2022  27/12/2022
103030103 Organismi gestionali esterni dell’Ente: redazione di almeno 2 report semestrali sulla base delle 01/01/2022 01/01/2022 100%
informazioni/dati preselezionati, richiesti alle societa e organismi partecipati 30/11/2022 30/11/2022
103110101 Controllo di gestione: verificare il grado di conseguimento degli Obiettivi preordinati secondo le modalita 01/01/2022 01/01/2022 100%
previste da Regolamentazione Comunale 31/12/2022 02/08/2022
103110102 Controllo strategico: verificare il grado di conseguimento degli Obiettivi preordinati secondo le modalita 01/01/2022 01/01/2022 100%
previste da Regolamentazione Comunale 31/12/2022 31/12/2022
103110103 Controllo qualita dei servizi: sovrintendere al monitoraggio qualitativo e quantitativo dei servizi erogati e 01/01/2022 01/01/2022 T
assicurare la necessaria integrazione dei dati emergenti dai rapporti con il sistema dei Report di 31/12/2022 20/12/2022
Controllo di Gestione
104030101 trasmissione alla BDAP (Banca Dati Amministrazioni Pubbliche) dei bilanci e dei dati contabili degli enti 01/01/2022 01/01/2022 T
locali come previsto da Decreto Ministero dell'Economia e Finanze del 12/05/2016 31/12/2022 31/12/2022
104030102 costante monitoraggio del mantenimento equilibri di bilancio: report attivita 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022
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CITTA' DI ASTI

Esercizio 2022

Programma: 208 - FUNZIONAMENTO STRUTTURA COMUNALE NELLA TRASPARENZA E LEGALITA'

[Inizio Previsto

Inizio Effettivol Grado Attuazione

Numero Descrizione - - - - o

) 12! | Fine Previsto | Fine Effettivo | Obiettivo

104040101 Tributi: attuazione procedure per il recupero evasione: n. solleciti e avvisi di accertamento esecutivi 01/01/2022 01/01/2022 100%
emessi nell'anno - report attivita 31/12/2022 31/12/2022

104040201 Tributi: attuazione procedure in materia di riscossione coattiva privilegiata: adozione delle attivita 01/01/2022 01/01/2022 100%
successive alla notifica del titolo esecutivo in materia di tributi locali 31/12/2022 31/12/2022

104040202 Tributi: potenziamento procedure per notificare direttamente gli atti tributari a mezzo PEC 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

105030101 gestione efficace dell'economato con razionalizzazione degli acquisti 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

105110101 stipula di almeno 4 contratti con modalita elettronica 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

105110201 Appalti lavori, servizi e forniture: gestire almeno n. 3 gare d'appalto mediante piattaforma SINTEL 01/01/2022 01/01/2022 100%
01/12/2022 31/12/2022

106050101 Awvio, previa verifica ed aggiornamento dei valori di perizia, delle procedure per l'alienazione fabbricati, 01/01/2022 01/01/2022 100%
terrreni e unita abitative come da relativo Piano 31/12/2022 25/11/2022

106050102 Definizione nuova Convenzione ad ASTISS per ristrutturazione e gestione ulteriori fabbricati del 01/01/2022 01/01/2022 100%
complesso "Ex Caserma Colli di Felizzano" e sottoscrizione della stessa 30/06/2022 15/03/2022

106050103 Collaborazione con gli uffici amministrativi area Tributi per redazione deduzioni peritali su istanze di parte 01/01/2022 01/01/2022 100%
in riferimento ai valori da attribuirsi ai fini IMU 31/12/2022 31/12/2022

106050104 Predisposizione deliberazione di aggiornamento valori delle aree edificabili ai fini IMU, Espropriazioni e 01/01/2022 01/01/2022 100%
Monetizzazioni 31/12/2022  13/12/2022
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. = | Fine Previsto | Fine Effettivo | Obiettivo

109060101 Manutenzione fabbricati: gestione attenta e oculata con ditta manutentrice per gestione ordinaria degli 01/01/2022 01/01/2022 100%
impianti 31/12/2022 31/12/2022

110060101 efficeintamento energetico - scuola Primaria san Domenico Savio - scuola primaria Cavour: collaudo 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 10/02/2022

110060103 Programma straordinario di intervento per la riqualificazione urbana e la sicurezza delle Periferie delle 01/01/2022 01/01/2022 100%
cittd metropolitane e dei comuni capoluogo di provincia- scuola dell'infanzia Lina Borgo: fine lavori 31/12/2022 31/12/2022

110060106 scuola primaria Lajolo: affidamento incarico di progettazione 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 03/11/2022

112080101 Rinnovare gli spazi web istituz.:1) Pubblicaz.versione multilingua del Portale VisitAsti entro il 31/03/22; 2) 01/01/2022 01/01/2022 T
Stesura ed attuazione Manuale del Protocollo Informatico disposiz. AGID entro 30/6; introduz. fascicolaz 31/12/2022 31/12/2022

creazione del fascicolo elettronico

113100101 Operare in conformita alle priorita di cui alla “Programmazione triennale del fabbisogno di personale 01/01/2022 01/01/2022 100%
2022/2024" 31/12/2022  31/12/2022

113100201 gestione emergenza covid-19: report attivita sicurezza 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

114110101 Ufficio ZTL: Attivita relativa all'emissione di pass e permessi accesso ZTL 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 31/12/2022

115110101 Gestione autoparco: verifica dello stato di conservazione dell'autoparco e valutazione riguardo 01/01/2022 01/01/2022 100%
l'opportunita di nuovi acquisti 31/12/2022 31/12/2022

201010101 Corretto e regolare funzionamento dei sistemi tecnici e tecnologici del palazzo di Giustizia 01/01/2022 01/01/2022 100%
31/12/2022 16/12/2022
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Programma: 208 - FUNZIONAMENTO STRUTTURA COMUNALE NELLA TRASPARENZA E LEGALITA'

. [Inizio Previsto| Inizio Effettivo| Grado Attuazione
Numer D r n L
umero escrizione | Fine Previsto [ Fine Effettivo|  Obiettivo
1002050101 Migrazione in cloud del data center comunale: Avvio delle attivita di installazione e configurazione entro |l 01/01/2022 01/01/2022 100%
31.03.2022 e Servizio a regime entro il 30.09.2022 30/09/2022 04/07/2022
Media aritmetica del Programma 208 - FUNZIONAMENTO STRUTTURA COMUNALE NELLA TRASPARENZA E LEGALITA': 100,00%
Media: 99,96 %
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STATO DI ATTUAZIONE LINEE PROGRAMMATICHE DI MANDATO (esercizio 2022)

Stato Attuazione

Spesa stanziata |Entrata stanziata Linee Spesa corrente Spesa in c/capitale Entrata
LINEE PROGRAMMATICHE DI MANDATO in % in % Programmatiche
(Tit.J-II (Tit-I-II-IV in % % % % % % %
N. Descrizione D.Lgs.118/2011) D.Lgs.118/2011) (rispetto agli obiettivi imp./ | pagato/ | imp./ | pagato/ | accert. | incass.
2022) stanz. | stanz. | stanz. stanz. | /stanz. | /stanz.
201|SICUREZZA: PRIORITA ASSOLUTA 3,34 6,55 100 98,56 87,81 81,79 0,09 99,28 20,47
202|SVILUPPO: NECESSITA IMPELLENTE 4,81 6,68 100 97,65 83,58 42,80 33,77 80,95 66,47
203 QUALITA DELLA VITA: SERENITA 35,38 25,34 100 88,03 68,05 15,58 14,52 41,26 33,78
CONTAGIOSA
204|TERRITORIO: AMBIENTE ACCOGLIENTE 27,01 11,88 99,75 99,34 81,86 17,94 15,29 47,69 19,55
205[SPORT: FUNZIONE SOCIALE 3,58 3,24 100 99,28 91,68 9,00 6,78 14,08 10,67
206|CULTURA: SCOMMESSA VINCENTE 1,36 0,96 100 99,77 91,68 58,56 25,83 94,63 37,88
207|PALIO: ANIMA PULSANTE 0,47 0,31 100 99,62 90,37 - - 106,19 88,37
208|FUNZIONAMENTO STRUTTURA 24,04 45,04 100 59,45 46,80 9,64 7,47 93,77 78,19
COMUNALE NELLA TRASPARENZA E
LEGALITA
TOTALE GENERALE 100 100 99,96 83,50 67,62 17,20 14,21 71,96 52,86

(media aritmetica)

24




C) Tabella sinottica anni 2018/2019/2020/2021/2022 (spesa /entrata)

e
Tabella di Mandato (spesa corrente ed in conto capitale 2018/2022)
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TABELLA SINOTTICA ANNI 2018/2019/2020/2021/2022 - Spesa

Spesa corrente Spesa in c/capitale

Spesa stanziata in %

Linee Programmatiche (TitI-T1D.Lgs.118/2011)

Stato Attuazione Linee Programmatiche
% impegnato/ stanziato % pagato/stanziato % impegnato/ stanziato % pagato/ stanziato

N, D .. anno | anno | anno | anno | anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno

: escrizione 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

201|SICUREZZA: PRIORITA | 5,50| 4.78| 3.47] 3.58] 3.34] 100] 100 | 100 | 100 | 100 | 99,40 99,69 99,08] 97.65| 98,56| 87.51| 92.12| 89.57] 90,29] 87.81| 3.83| 25.21| 37.13| 21.21| SL79| 2.77] - 1585 - | 0,09
ASSOLUTA

202|SVILUPPO: NECESSITA | 4.56] 532| 5.15] 5.29] 481] 100] 100 | 100 | 100 | 100 | 97.23] 98,58] 94.89] 9298] 97.65| 76.66] 85.83| SI,18] 80,60] 83.58] 12.61| 74.63| 17.44] 1503| 42.80] 041] 63.62] 9,01 10,80 33,77
IMPELLENTE

203|QUALITA DELLA VITA: | 25.54] 24.01] 39,98] 36,57| 35.38] 97,07] 96,88 | 100 | 100 | 100 | 94,69] 9382 93.18] 93,64] 88.03| 71.18| 76,10] 66,57| 68.82] 68.05] 3595 63.33] 22.82| 1427 15.58] 2935 25.61| 18,74] 12,10] 14,52
SERENITA CONTAGIOSA

204| TERRITORIO: AMBIENTE | 36,00( 33,24 27,86| 24,99 27,01] 94,83] 100 100 100 | 99,75 | 99,26| 98,47 97,85 98,61 99,34 72,15| 79,21| 66,45 74,06( 81,86] 57,02| 63,78| 26,08 31,59 17,94 34,56| 48,20| 16,28 26,28 1529
ACCOGLIENTE

205|SPORT: FUNZIONE 1.88] 1,15 1,34 183 3,58 100 100 100 100 100 95,82 98,44 88,66| 97.22| 99,28| 73,82 89,54 63,23| 80.47| 91,68 1,59] 13,76] 5527| 41,22 9,00 0,86 13,58 43.42| 16,59 6,78
SOCIALE

206|CULTURA: SCOMMESSA | 2,60 5,16| 1.43| 3,04 1.36] 98.46| 91,67 | 100 | 100 | 100 | 98,74] 99.05| 9853 99.46] 99,77 87,57| 91,97| 80,88 85.89| 91,68 3824 857] 100] 28,30 5856 2581| 6,63 94,59| 464 2583
VINCENTE

207|PALIO: ANIMA 0,56 0,58] - 0,36 047 100 100 - - 100 99,88| 99,98 - 1,09| 99,62 82,15 90,28 - 0,99 90,37
PULSANTE

208|FUNZIONAMENTO 23,35( 25,76] 20,76 24,33| 24,04 96( 93,71 100 100 100 69,90 75,57 65,01 67,75| 59.45| 58,57 65,87 49,59 55,62 46,80] 46,19 62,34 4726 28,14 9,64 36,19] 38,50| 35,13 7,74 747
STRUTTURA COMUNALE

NELLA TRASPAREN ZA E
LEGALITA

TOTALE GENERALE 100 100 100] 100\ 100 97,421 97,38 | 98,57 | 100 | 99,96 | 90,68 9201| 87,24| 87,53 83.50| 70,02| 76,79 63.80| 68,19| 67,62| 3939 51,46| 2582 1978 17,20] 27,20\ 33,13 1974| 12,19] 14,21
media aritmetica
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TABELLA SINOTTICA ANNI 2018/2019/2020/2021/2022 - Entrata

Entrata
. . Entrata stanziata in % Stato Attuazione Linee
Linee Programmatiche X .
(Tit.I-I-II-IV D.Lgs.118/2011) Programmatiche % accertato/stanziato % incassato / stanziato
N Descrizion anno | anno | anno | anno | anno | anno | anno | anno |anno|anno| anno | anno | anno | anno | anno | anno | anno anno anno | anno
' escrizione 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2018 | 2019 | 2020 |2021)2022] 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2018 2019 2020 2021 | 2022

201|SICUREZZA: PRIORITA ASSOLUTA 3,921 3,14| 1,40| 5,18] 6,55 100 100 100 | 100 | 100 68,101 83,97| 77,89| 108,34 99,28 46,04 63,36 74,29 28,71 20,47
202(SVILUPPO: NECESSITA IMPELLENTE | 5,15 5,01 3,76] 7,30 6,68] 100 100 | 95,65 | 100 | 100 95,98 84,22 37,25 60,87| 80,95 87,731 80,46 31,17 53,47| 66,47
203|QUALITA DELLA VITA: SERENITA 13,89] 12,17| 24,61| 27,26 25,34} 97,07 | 96,88 [ 100 | 100 | 100 | 80,83 | 91,68| 45,02 51,89| 41,26] 51,01 | 64,67 29,20| 28,03| 33,78

CONTAGIOSA
204|TERRITORIO: AMBIENTE 5,95 4,75| 4,88] 3,71| 11,88] 94,83 | 100 | 99,41 [ 100 | 100 | 82,61 | 103,37 48,13| 83,82| 47,69 32,66| 66,71 35,54| 17,13] 19,55

ACCOGLIENTE
205|SPORT: FUNZIONE SOCIALE 1,24] 0,36] 0,46] 1,15 3,24] 100 100 100 | 100 | 100 19,99 78,04| 96,96 36,04 14,08 9,46 33,73 21,09| 22,27| 10,67
206]CULTURA: SCOMMESSA VINCENTE 0,89 2,35| 0,22] 1,32] 0,96] 98,46 | 91,67 | 90,78 100 | 100 | 173,36 26,53 76,52 51,07| 94,63] 158,55 14,29 72,46 16,36 37,88
207|PALIO: ANIMA PULSANTE 0,37 0,38 - 0,25 0,31} 100 100 - - 100 94,04| 94,70 - 7,391 106,19 74,81 74,14 -l 7,39 88,37
208(FUNZIONAMENTO STRUTTURA 68,59 71,83| 64,68| 53,83 45,04] 96 93,71 | 100 [ 100 | 100 97,57) 96,47| 68,60 94,59 93,77 80,78 78,67 59,34 79,50 78,19

COMUNALE NELLA TRASPAREN ZA

E LEGALITA

TOTALE GENERALE 100 100) 100| 100| 100) 97,42 | 97,38 | 98,57 | 100 | 100 | 92,81| 93,50| 60,90\ 79,33| 71,96 72,56 | 74,32 49,77| 56,95| 52,86

media aritmetica
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TABELLA DI MANDATO (Spesa Corrente e in Conto Capitale 2018/2022)

SPESA CORRENTE E IN CONTO CAPITALE (TIT.I-1I)
PROGRAMMI STANZIAMENTO A BILANCIO IMPEGNATO
0,
2018 2019 2020 2021 2022%* TOTALE 2018 2019 2020 2021 2022 TOTALE %

201|SICUREZZA: PRIORITA 4.436.904,44 3.913.508,59, 3.893.633,42 3.892.440,22 4.294.458,03 20.430.944,70 3.667.010,73 3.834.086,15 3.808.218,05 3.625.348,36 4.161.791,01 19.096.454,30 | 93,47

ASSOLUTA
202|SVILUPPO: NECESSITA 3.678.483,05 4.360.653,75 5.779.415,29 5.759.874,78 6.181.918,01 25.760.344,88 3.181.732,55 4.069.862,03 3.468.136,86 3.423.485,10 4.728.604,36 18.871.820,90 | 73,26

IMPELLENTE
203|QUALITA DELLA VITA: 20.595.517,90 19.668.653,99 44.826.491,81 39.784.622,82 45.503.979,00 170.379.265,52| 17.331.487,50 [ 17.916.653,98 | 23.211.952,19 | 22.385.860,80 [ 23.805.833,97 | 104.651.788,44 | 61,42

SERENITA CONTAGIOSA
204|TERRITORIO: AMBIENTE 29.022.318,94 27.235.177,15 31.244.659,53 27.192.355,00 34.738.554,52 149.433.065,14| 27.054.350,85 [ 25.974.460,55 | 25.818.519,08 | 25.070.386,88  24.715.276,60 | 128.632.993,96 | 86,08

ACCOGLIENTE
205|SPORT: FUNZIONE SOCIALE 1.518.080,00 942.405,98 1.506.832,61 1.994.842,83 4.602.002,42 10.564.163,84 668.189,59 713.534,16 1.096.525,10 1.146.905,20 1.008.952,92 4.634.106,97 | 43,87
206|/CULTURA: SCOMMESSA 2.099.316,12 4.230.592,50, 1.600.316,17 3.305.987,78 1.749.474,39 12.985.686,96 1.820.702,05 1.735.332,07 1.580.458,78 1.737.522,41 1.643.559,06 8.517.574,37( 65,59

VINCENTE
207|PALIO: ANIMA PULSANTE 448.500,00 477.772,40 - 391.729,90 608.342,13 1.926.344,43 447.945,38 477.670,55 - 4.280,00 606.035,70 1.535.931,63 | 79,73
208| FUNZIONAMENTO 18.827.046,00 21.101.432,84 23.284.834,11 26.473.280,10 30.918.793,09 120.605.386,14| 12.750.275,38 | 15.274.881,18 | 14.654.418,82 | 16.282.783,06 [ 15.839.801,04 74.802.159,48 | 62,02

STRUTTURA COMUNALE

NELLA TRASPARENZA E

LEGALITA

TOTALE| 80.626.166,45 | 81.930.197,20 | 112.136.182,94 | 108.795.133,43 | 128.597.521,59 512.085.201,61 | 66.921.694,03 | 69.996.480,67 | 73.638.228,88 | 73.676.571,81 | 76.509.854,66 | 360.742.830,05 | 70,45
** stanziamento definitivo di competenza a seguito riaccertamento ordinario dei residui al netto del Fondo Pluriennale Vincolato (FPV)
SICUREZZA: PRIORITA ASSOLUTA
SVILUPPO: NECESSITA IMPELLENTE

QUALITA DELLA VITA: SERENITA CONTAGIOSA

TERRITORIO: AMBIENTE ACCOGLIENTE

SPORT: FUNZIONE SOCIALE

CULTURA: SCOMMESSA VINCENTE

PALIO: ANIMA PULSANTE

FUNZIONAMENTO STRUTTURA COMUNALE NELLA TRASPARENZA
E LEGALITA

— T —— —— —— [

W STANZIATO
m IMPEGNATO
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