Al Dirigente del Settore
Risorse Umane e Sistemi Informativi
Dott. Andrea Berzano


PRESENTAZIONE DELLA PROPRIA CANDIDATURA A RICOPRIRE IL RUOLO DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO EX ART. 110, COMMA 1, DEL D. LGS. 267/2000 E S. M. E I., DI UN INCARICO DIRIGENZIALE A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER IL SETTORE RISORSE UMANE E SISTEMI INFORMATIVI -  

Il sottoscritto/La sottoscritta _____________________________ nato/a a _______________ il _______________________c.f. _______________________________, residente in __________________________________________________________________
Via_________________________ n. ________________cell. _________________________
Indirizzo PEC _______________________________ indirizzo e-mail__________________
CHIEDE 
di ricoprire il ruolo di componente della commissione di selezione di cui all’oggetto  avviata da codesto Comune e approvata  con determinazione dirigenziale n. 830 del 11/05/2018.

A TAL FINE

consapevole, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, delle sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate e che l’esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso  
DICHIARA di:
· essere in possesso della cittadinanza italiana;
· non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
· essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _________________________;
· non avere condanne penali;
· non avere procedimento penali in corso;
· non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi della normativa in materia di impiegati civili dello stato;
· non ricoprire cariche politiche; 
· non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;
· essere esperto, dotato di provata competenza nelle materie di cui all’avviso di selezione,come evincibile dall’allegato curriculum vitae;  
· essere in possesso del seguente titolo di studio:
_____________________________________________________________ conseguito presso l’Università ___________________________________ il _________________, con votazione ________________________;
· barrare, tra le seguenti opzioni, quella corrispondente alla situazione in cui si trova il richiedente

□ essere dipendente pubblico ed appartenere alla categoria dirigenziale, o, comunque, a categorie o qualifiche analoghe e infatti essere dipendente dalla data del __________________ presso la seguente amministrazione ____________________________________________________________________________________________________________________________________ con categoria _________________ conseguita in data _________________

□ essere docente universitario nella seguente materia ________________________ presso l’Università _________________________ dalla data del _________________________

□ dichiaro di aver preso visione dell'informativa ai sensi dell' art. 13 del Regolamento Europeo n. 2016/679 allegata alla presente istanza ed esprimo il consenso al trattamento dei dati

□ di conoscere ed accettare in toto le condizioni di cui all’avviso per la individuazione di esperti da nominare in qualità di componenti della commissione esaminatrice del concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Dirigente del SETTORE RISORSE UMANE E SISTEMI INFORMATIVI del Comune di Asti.
                                                                                     

Firma 
		
ALLEGA:

· il proprio curriculum vitae firmato;
· copia del proprio documento di identità in corso di validità 

