
 

 

 

COSTO COMPLESSIVO PERSONALE  NON A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023 – II trimestre (D.LGS 33/2013, ART. 17 C.1) 

 

 

Tipologia contratto / classificazione personale Numero dipendenti uomo/anno Numero teste Costo complessivo 

Categoria D (Assistenti Sociali) 2,02 2 16.712,36 

Categoria C (Educatori) 8,51 14 73.742,75 

Incarichi art. 90 D.Lgs. 267/2000 
(collaboratori di staff organi di indirizzo politico) 1,01 1 8.175,20 

 

Contratti a tempo determinato art. 110 D.lgs 267/2000 

 

1,01 1 
27.675,09 

 

Totale generale 12,55 18 126.305,40 

 
 

 

 


